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Podstawy Prawne

. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
20.12.2013, str.320).

. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146, z pdzn. zm.).

. Porozumienie nr WER/DS/2015/1 w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj 2014-2020 z dnia 13.01.2015 r.

. Porozumienie w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych kandydatéw na

ekspertéw w zwigzku z realizacja Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
nr WER/DS/WE/2015/1 z dnia 14.05.2015 .

. Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 31 marca 2015 r. w zakresie trybow wyboru

projektéw na lata 2014-2020.
Rozdziat 1 - Wykaz skrotow

- Instytucja Zarzadzajgca Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 —

Minister Infrastruktury i Rozwoju;

IP

— Instytucja Posredniczaca Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 —

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy;

IW — Instytucja Wdrazajgca Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020;
KOP — Komisja Oceny Projektéw;

PO WER 2014-2020 — Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020;
DWUP — DolnoSlaski Wojewddzki Urzad Pracy.

h)

Rozdziat 2 - Stownik pojec

ekspert — osoba, o ktérej mowa w art. 49 ustawy;

instytucja posredniczaca — instytucja, o ktdrej mowa w art. 2 pkt. 9 ustawy;

instytucja wdrazajgca - instytucja, o ktérej mowa w art. 2 pkt. 10 ustawy;

instytucja zarzadzajgca — instytucja, o ktérej mowa w art. 2 pkt. 11 ustawy;

projekt — przedsiewziecie, o ktérym mowa w art. 2 pkt. 18 ustawy;

regulamin komisji oceny projektéw — regulamin, o ktérym mowa w art. 44 ust. 2 ustawy;
rozporzadzenie ogdlne — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320);

ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146);
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wytyczne — Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 31 marca 2015 r. w zakresie
trybow wyboru projektow na lata 2014-2020.

Rozdziat 3 - Postanowienia ogdlne

. Na mocy Porozumienia, o ktérym mowa w ust. 3 w czesci Regulaminu ,,Podstawy prawne” oraz
zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy IP moze wyznaczy¢ ekspertéw do udziatu w wyborze projektow
do dofinansowania.

. Role ekspertow w wyborze projektdw do dofinansowania IP okres$la w procedurach
wewnetrznych, Regulaminie KOP oraz w umowie zawieranej z ekspertem.

. IP wyznacza ekspertéow do udziatu w wyborze projektéw do dofinansowania sposréd
kandydatow na ekspertéw umieszczonych w Wykazie kandydatow na ekspertéw, zwanym dalej:
Wykazem, o ktérym mowa w Rozdziale 10 Regulaminu, w trybie i na zasadach okreslonych
w niniejszym Regulaminie, procedurach wewnetrznych oraz w Regulaminie KOP.

. Status eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, ktéry podpisat z IP umowe dotyczacg udziatu
w wyborze projektéw do dofinansowania.

. Niniejszy Regulamin okresla zasady powotania kandydatéw na ekspertéw w naborze
skierowanym wytgcznie do ekspert(')w1 powotanych w dziedzinie ,zatrudnienie” objetej PO KL
oraz prowadzenia Wykazu w ramach Osi priorytetowej | PO WER 2014-2020 w wojewddztwie
dolnoslgskim, obejmujace przeprowadzenie naboru kandydatéw na ekspertéw w ramach
dziedziny ,zatrudnienie”, w tym przygotowanie ogtoszenia o naborze kandydatéw na
ekspertéw, jego publikacje, powotanie Komisji kwalifikacyjnej, weryfikacje wnioskow
o umieszczenie w Wykazie, umieszczenie oséb w Wykazie, publikacje Wykazu oraz zarzadzanie
Wykazem, w tym ocene pracy ekspertéw i udzielanie akredytacji kandydatom na ekspertéw.

. Warunkiem uzyskania przez dang osobe statusu kandydata na eksperta w ramach Osi
priorytetowej | PO WER 2014-2020 w wojewddztwie dolnoslagskim jest przejscie pozytywnej
weryfikacji, o ktérej mowa w Rozdziale 7 i 8 Regulaminu oraz umieszczenie jej w Wykazie.

. Przy prowadzeniu Wykazu stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1182, z pdzn. zm.).

. Niniejszy Regulamin obowigzuje do dnia wtaczenia przez IZ szkolern e-learningowych
udostepnionych w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 przez ministra wtasciwego do
spraw rozwoju regionalnego do obligatoryjnego programu szkoleniowego dla | osi
priorytetowej PO WER 2014-2020.

Rozdziat 4 - Ogtoszenie o naborze kandydatéw na ekspertéw
skierowanym wytgcznie do ekspertéw
powotanych w dziedzinie ,zatrudnienie” objetej PO KL

. Ogtoszenie o naborze kandydatow na ekspertéw (zwane dalej ogtoszeniem) IP przygotowuje po
podpisaniu z IZ Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych
kandydatéw na ekspertéw, analizie Harmonogramu naboru wnioskdéw o dofinansowanie
projektu w trybie konkursowym, o ktérym mowa w art. 47 ustawy oraz biorgc pod uwage
planowany termin ztozenia projektéw pozakonkursowych. Ogtoszenie dotyczy dziedziny objetej
zblizajgcymi sie: naborami wnioskdw o dofinansowanie projektu w trybie konkursowym oraz
terminami ztozenia wnioskdw o dofinansowanie projektu w trybie pozakonkursowym.

! tj. 0sdb, ktore uzyskaty status eksperta PO KL na podstawie przepisdw ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju i posiadajg wazny certyfikat uprawniajagcy do dokonywania oceny wnioskow
o dofinansowanie w ramach PO KL w Priorytecie VI.
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Nabor kandydatéw na ekspertdw ogtasza Dyrektor DWUP.

. Za przygotowanie ogtoszenia odpowiada Wydziat Programowania EFS.
. Ogtoszenie jest publikowane na stronie internetowej IP: www.power.dwup.pl oraz jest

wysytane drogg elektroniczng do ekspertow PO KL z dziedziny ,zatrudnienie” na adresy
mailowe, w ktdérych posiadaniu jest IP — w oparciu o baze ekspertéw, z ktérymi DWUP
wspotpracowat w ramach PO KL.

IP moze dodatkowo opublikowaé ogtoszenie w gazecie lub czasopismie o zasiegu regionalnym
lub krajowym.

. Za publikacje ogtoszenia na stronie internetowej IP: www.power.dwup.pl odpowiada Oddziat

ds. Promocji i Informacji w Wydziale Promocji, Informacji i Pomocy Technicznej.

. Za wystanie ogtoszenia drogg elektroniczng do ekspertow PO KL odpowiada Wydziat

Programowania EFS.

. Ogtoszenie zawiera co najmniej:

a) nazweiadresIP,

b) nazwe dziedziny, ktdrg obejmuje dany nabédr,

c) termin do skfadania aplikacji (nie krétszy niz 7 dni kalendarzowych od dnia publikacji
ogtoszenia na stronie internetowe;j IP),

d) sposdb oraz miejsce sktadania wnioskéw o umieszczenie w Wykazie,

e) warunki stawiane kandydatom na ekspertow,

f)  wykaz dokumentéw wymaganych od oséb ubiegajgcych sie o status kandydatéw na
ekspertow.

Rozdziat 5 - Warunki stawiane kandydatom na eksperta

. Kandydat na eksperta musi spetniac facznie ponizsze warunki:

a) korzysta z petni praw publicznych,

b) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

c) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za umysine
przestepstwo skarbowe,

d) nie jest pracownikiem instytucji zaangazowanej w realizacje PO WER 2014-2020, petnigcej
funkcje Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczacej lub Instytucji Wdrazajacej,

e) posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie
PO WER - ,zatrudnienie”, w ramach ktérej dokonywany jest wybor projektow,

f) posiada wiedze w zakresie celdw i sposobu realizacji PO WER 2014-2020.

. W okresie przejsciowym, tj. przed uptywem 30 dni kalendarzowych od dnia wtaczenia przez IZ

szkolen z nowej platformy e-learningowej do obligatoryjnego programu szkoleniowego, IP
uznaje spetnienie warunkdw okreslonych w ust. 1 lit. e) i f) w przypadku posiadania przez dang
osobe waznego certyfikatu uprawniajgcego do dokonywania oceny wramach PO KL
w dziedzinie objetej PO KL, w ktdrej ma zosta¢ ona powotfana jako kandydat na eksperta
w ramach PO WER.

Po uptywie 30 dni od dnia witgczenia przez 1Z szkolen e-learningowych udostepnionych
w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego do obligatoryjnego programu szkoleniowego dla danej osi priorytetowej PO WER
2014-2020, certyfikat uprawniajagcy do dokonywania oceny wnioskéw o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL nie bedzie uprawniat eksperta do oceny projektéw w ramach PO WER
2014-2020. Wowczas ekspert PO KL, aby spetni¢ warunek okreslony w Rozdziale 5 ust. 1 lit. f)
zobowigzany bedzie przedtozy¢ IP wtasciwy certyfikat dla PO WER 2014-2020.
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3. W odpowiedzi na ogtoszony nabdr kandydatéw na ekspertéw zainteresowane osoby sktadajg
do IP wniosek o umieszczenie w Wykazie.
4. Wniosek o umieszczenie w Wykazie powinien zawierac:

a) wypetniony i podpisany Formularz kwestionariusza osobowego (wzér Formularza stanowi
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu),

b) wypetnione i podpisane Oswiadczenie o spetnianiu przestanek okreslonych w ust. 1 lit. a-d
dla warunkéw, ktére powinien spetni¢ kandydat na eksperta, O$wiadczenie jest sktadane
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej (wzér Oswiadczenia stanowi Zatgcznik nr 2 do
Regulaminu),

c) zgode na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie kandydatdw na ekspertdow oraz na
przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta w procesie
tworzenia i prowadzenia Wykazu kandydatéw na ekspertéw na potrzeby udziatu
w wyborze projektéw (wzor zgody stanowi Zatgcznik nr 3 do regulaminu),

d) kserokopie (poswiadczonego za zgodno$¢ z oryginatem) waznego certyfikatu
uprawniajgcego do dokonywania oceny wnioskéw o dofinansowanie w ramach PO KL
w Priorytecie VI.

Rozdziat 6 - Komisja kwalifikacyjna

1. Niezwtocznie po ogtoszeniu naboru kandydatéw na ekspertéw Dyrektor DWUP powotuje
Komisje kwalifikacyjng (zwana dalej Komisjg), ktéra dokonuje weryfikacji wnioskow
o umieszczenie w Wykazie i decyduje o umieszczeniu albo nieumieszczeniu danej osoby
w Wykazie.

2. W sktad Komisji wchodzg pracownicy DWUP wyznaczeni przez Dyrektora w liczbie nie mniejszej
niz 5 oséb, w tym Przewodniczacy Komisji i Sekretarz.

3. Komisja dokonuje weryfikacji wnioskdw o umieszczenie w Wykazie, w tym przedtozonych
dokumentéw, o ktérych mowa w Rozdziale 5 ust. 4 Regulaminu oraz spetnienie przez osoby
ubiegajgce sie o status kandydata na eksperta warunkéw okreslonych w Rozdziale 5 ust. 1
Regulaminu.

4. Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 3 obejmuje weryfikacje formalng oraz merytoryczng
whnioskdw o umieszczenie w Wykazie, zgodnie z ich opisem w Rozdziale 7 i 8 Regulaminu.

5. Wnioski ztozone przez osoby ubiegajgce sie o status kandydatéw na ekspertéw wraz
z dotgczong kserokopig certyfikatu (poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem) nie podlegajg
zwrotowi.

Rozdziat 7 - Weryfikacja formalna wniosku o umieszczenie w Wykazie

1. Weryfikacje formalng wniosku o umieszczenie w Wykazie przeprowadza Sekretarz Komisji,
z mozliwoscig zaangazowania do oceny pozostatych cztonkédw Komisji wskazanych przez
Przewodniczacego Komisji, w przypadku znacznej liczby wnioskéw o umieszczenie w Wykazie
(tj. powyzej 30).

2. Weryfikacja formalna obejmuje sprawdzenie czy wniosek o umieszczenie w Wykazie wptynat
w terminie oraz kompletnosci dokumentacji, tj. czy wniosek zawiera:

a) wypetniony i podpisany Formularz kwestionariusza osobowego,
b) wypetnione i podpisane Oswiadczenie o spetnianiu przestanek okreslonych w Rozdziale 5
ust. 1 lit. a-d dla warunkdéw, ktére powinien spetnié¢ kandydat na eksperta,
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c) zgode na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie oraz na przetwarzanie danych
osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta w procesie tworzenia i prowadzenia
Wykazu na potrzeby udziatu w wyborze projektow,

d) kserokopie (poswiadczonego za zgodno$¢ =z oryginatem) waznego certyfikatu
uprawniajagcego do dokonywania oceny wnioskdw o dofinansowanie w ramach PO KL
w Priorytecie VI.

. Weryfikacja formalna wniosku odbywa sie za pomocg Karty weryfikacji dokumentéw i osoby

ubiegajgcej sie o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertéw, zwana dalej karta

weryfikacji (wzor Karty weryfikacji dokumentéw i osoby ubiegajgcej sie o umieszczenie

w Wykazie stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu). Sekretarz/cztonek Komisji wypetnia

i podpisuje czes¢ wstepng oraz czesc | karty weryfikacji odnoszgca sie do wyniku weryfikacji

formalne;j.

. Whniosek, ktory wptynat po terminie jest odrzucany.

. W przypadku, gdy wniosek nie zawiera wszystkich wymaganych dokumentéw i oswiadczen

(w tym podpiséw), osoba ubiegajgca sie o status kandydata na eksperta jest jednokrotnie

wzywana przez Sekretarza Komisji (w tym na wniosek cztonka Komisji w przypadku jego udziatu

w weryfikacji formalnej wniosku o umieszczenie w Wykazie) do uzupetnienia brakéw

w terminie 7 dni kalendarzowych od daty wystania wezwania. Wezwanie wysytane jest na adres

poczty elektronicznej wskazany we wniosku o umieszczenie w Wykazie.

. Whniosek, ktéry w wyniku wezwania, o ktérym mowa w ust. 5, po uzupetnieniu brakéw nadal nie

spetnia warunkéw formalnych lub ktéry nie zostat uzupetniony lub zostat uzupetniony po

terminie, jest odrzucany.

. Od odrzucenia wniosku, osobie ubiegajgcej sie o status kandydata na eksperta, nie przystuguje

zaden $Srodek odwotawczy.

. Pozytywnie zweryfikowane formalnie wnioski o umieszczenie w Wykazie przekazywane sg przez

Sekretarza/cztonka Komisji do weryfikacji merytoryczne;j.

Rozdziat 8 - Weryfikacja merytoryczna osob
ubiegajacych sie o status kandydatow na ekspertow

. Weryfikacja merytoryczna obejmuje sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca sie o umieszczenie
w Wykazie spetnia warunki okreslone w Rozdziale 5 ust. 1 lit. e) — f) Regulaminu.

. Weryfikacji spetniania warunkéw okreslonych w ust. 1 przeprowadzajg cztonkowie Komisji
wskazani przez Przewodniczgcego Komisji na kartach weryfikacji (jeden wniosek jest oceniany
przez jednego cztonka Komisji).

. W przypadku potrzeby uzyskania wyjasnien lub dodatkowych informacji niezbednych do oceny
spetnienia warunkdéw okreslonych w ust. 1 Przewodniczgcy Komisji, na wniosek cztonka Komisji
dokonujacego weryfikacji merytorycznej, wzywa osobe ubiegajgcy sie o status kandydata na
eksperta do ich ztozenia w terminie 7 dni kalendarzowych od daty wystania wezwania.
Wezwanie wysytane jest na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku o umieszczenie
w Wykazie. Wyjasnienia / dodatkowe informacje sktadane sg na wskazany w wezwaniu adres
e-mail.

. W przypadku nieztozenia wyjasnien lub dodatkowych informacji w wyznaczonym terminie,
weryfikacja merytoryczna dokonywana jest na podstawie posiadanych informacji /
dokumentow.

. Weryfikacja merytoryczna odbywa sie za pomoca karty weryfikacji. Cztonek Komisji dokonujgcy
weryfikacji merytorycznej wypetnia i podpisuje Il czes$¢ karty weryfikacji odnoszacg sie do
wyniku weryfikacji merytorycznej oraz przekazuje karte weryfikacji Sekretarzowi Komisji.
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6. Wnioski oséb ubiegajgcych sie o status kandydata na eksperta, ktore nie spetnity warunkéw
okreslonych w Rozdziale 5 ust. 1 lit. e) — f) Regulaminu zostajg odrzucone.

7. Od negatywnego wyniku weryfikacji merytorycznej, osobie ubiegajgcej sie o status kandydata
na eksperta, nie przystuguje zaden srodek odwotawczy.

Rozdziat 9 - Protokot z prac Komisji

1. Po zakonczeniu weryfikacji wszystkich wnioskéw o umieszczenie w Wykazie w ramach danego
naboru Sekretarz Komisji sporzadza Protokot, ktory zawiera opis przebiegu prac Komisji.
2. Do Protokotu dotgcza sie w formie zatgcznikow:

a) ogtoszenie, o ktérym mowa w Rozdziale 4 Regulaminu,

b) dokument powotujgcy Komisje, o ktérej mowa w Rozdziale 6 Regulaminu,

c) zestawienie ztozonych w naborze wnioskéw o umieszczenie w Wykazie, o ktérych mowa
w Rozdziale 5 Regulaminu wraz z informacjg, ze wnioski bedg przechowywane w Wydziale
Programowania EFS,

d) wypetnione Karty weryfikacji, o ktérych mowa w Rozdziale 7 i 8 Regulaminu,

e) liste oséb ubiegajacych sie o status kandydata na eksperta, spetniajgcych tgcznie warunki
okreslone w Rozdziale 5 ust. 1 lit. a) — f) Regulaminu, stanowigca podstawe umieszczenia
0sob w Wykazie, lista zawiera imiona i nazwiska oraz adresy poczty elektronicznej tych
0sob,

f) liste oséb ubiegajacych sie o status kandydata na eksperta, ktére zostaty odrzucone na
etapie weryfikacji formalnej lub merytorycznej (wraz z podaniem uzasadnienia odrzucenia),

g) inne niewskazane powyzej istotne dokumenty, w tym np. wystane wezwania do
uzupetnienia we wnioskach o umieszczenie w Wykazie brakéw formalnych lub ztozenia
wyjasnienn / dodatkowych informacji na etapie weryfikacji merytorycznej wnioskow
0 umieszczenie w Wykazie.

3. Protokot zatwierdzany jest przez Przewodniczgcego Komisji.
4. Po zatwierdzeniu Protokotu:

a) osoby ubiegajace sie o status kandydata na eksperta, ktérych wnioski zostaty odrzucone,
informowane sg niezwlocznie o tym fakcie pisemnie przez Dyrektora DWUP.
W pismie, ktére przygotowuje Przewodniczgcy Komisji, podaje sie uzasadnienie odrzucenia.

b) osoby ubiegajace sie o status kandydata na eksperta, ktére spetnity tacznie warunki
okreslone w Rozdziale 5 ust. 1 lit. a) — f) Regulaminu, informowane sg niezwtocznie przez
Przewodniczgcego Komisji drogg e-mailowa (na adres poczty elektronicznej wskazany we
whniosku o umieszczenie w Wykazie) o pozytywnym wyniku weryfikacji formalnej
i merytorycznej wniosku o umieszczenie w Wykazie oraz o podstawie do umieszczenia
kandydata na eksperta w Wykazie.

Rozdziat 10 - Wykaz kandydatow na ekspertow

1. IP prowadzi Wykaz obejmujgcy dziedzine ,zatrudnienie”.

2. W Wykazie umieszczane sg osoby ubiegajace sie o status kandydata na eksperta, ktére zostaty
uwzglednione na liscie, o ktérej mowa w Rozdziale 9 ust. 2 lit. e) Regulaminu, w zatwierdzonym
przez Przewodniczgcego Komisji Protokole z prac Komis;ji.

3. Niezwtocznie po zatwierdzeniu Protokotu Przewodniczgcy Komisji przekazuje do Wydziatu
Programowania EFS:

a) ztozone w naborze wnioski o umieszczenie w Wykazie,
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b) kserokopie, potwierdzonych za zgodnosc¢ z oryginatem, Protokotu oraz listy, o ktorej mowa
w Rozdziale 9 ust. 2 lit. e) Regulaminu.

4. Wydziat Programowania EFS, na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3 lit. b)
przygotowuje Wykaz kandydatéw na ekspertow.

5. Kandydaci na ekspertéw uzyskujg wpis do Wykazu w drodze Zarzgdzenia Dyrektora DWUP.

6. Osoby ubiegajgce sie o status kandydata na eksperta, umieszczone w Wykazie, informowane sg
niezwtocznie o tym fakcie pisemnie przez Dyrektora DWUP (pismo przygotowuje pracownik
Wydziatu Programowania EFS).

7. Wykaz kandydatéw na ekspertéw jest publicznie dostepny i znajduje sie na stronie internetowe;j
IP: www.power.dwup.pl.

8. Za zamieszczenie Wykazu na stronie internetowej IP odpowiada Oddziat ds. Promocji
i Informacji w Wydziale Promocji, Informac;ji i Pomocy Technicznej.

9. Opublikowany Wykaz kandydatow na ekspertdw zawiera: imie inazwisko kandydata na
eksperta, adres poczty elektronicznej kandydata na eksperta, dziedzine, w ramach ktérej zostat
powofany, tj. w zakresie ktérej posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane
uprawnienia.

10. Osoby, ktére uzyskaty status kandydata na eksperta umieszczane sg w Wykazie od dnia
wejscia w zycie Zarzadzenia Dyrektora DWUP, o ktérym mowa w ust. 5, na czas nieokreslony,
z zastrzezeniem warunkow wykreslenia z Wykazu okreslonych w Rozdziale 11 i 12 Regulaminu.

11. Wpis do Wykazu nie gwarantuje kandydatowi na eksperta uczestnictwa w procesie wyboru
projektéw do dofinansowania oraz nie moze stanowi¢ dla kandydata na eksperta podstawy do
zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.

Rozdziat 11 - Zarzgdzanie Wykazem kandydatéow na ekspertow

1. IP dokonuje biezgcej aktualizacji danych w Wykazie, w tym na wniosek kandydatéw na
ekspertéw. Za zarzgdzanie Wykazem odpowiada Wydziat Programowania EFS.
2. Z Wykazu zostaje skreslony kandydat na eksperta, ktory w szczegdlnosci:

a) ztozyt niezgodne z prawdg dokumenty aplikacyjne,

b) ztozyt na pi$mie wniosek o skreslenie z Wykazu,

c) zostat pracownikiem instytucji zaangazowanej w realizacje PO WER 2014-2020, petnigcej
funkcje 1Z, IP lub IW,

d) po zawarciu umowy, jako ekspert, nie wywigzat sie z jej postanowien lub wywigzat sie
w sposob niewtasciwy, w tym uzyskat negatywng ocene swojej pracy, o ktérej mowa
w Rozdziale 12 Regulaminu,

e) odmowit udziatu w wyborze projektéw bez uzasadnionych przyczyn lub utrudnia prace
zwigzang z wyborem projektéw do dofinansowania,

f) przestat spetnia¢ kryteria warunkujgce umieszczenie go w Wykazie, o ktérych mowa
w Rozdziale 5 ust. 1 lit. a) - c) Regulaminu,

g) stracit wymagane uprawnienia w dziedzinie ,zatrudnienie”, ktére stanowity podstawe
uzyskania przez niego statusu kandydata na eksperta,

h) poswiadczyt nieprawde w oswiadczeniu dotyczacym jego bezstronnosci, warunkujgcym
mozliwos¢ powotania go na eksperta lub w stosunku do ktdrego nastgpity inne
okolicznosci, ktére powodujg niemoznos¢ petnienia funkcji kandydata na eksperta,

i) nie przeszedt okresowej weryfikacji kompetencji dokonywanej przez IP, okreslonej
w Rozdziale 12 Regulaminu,

i) wycofat swojg zgode na umieszczanie jego danych osobowych w Wykazie,

k) zmart.


http://www.power.dwup.pl/
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Kandydaci na eksperta wykreslani sg z Wykazu w drodze Zarzgdzenia Dyrektora DWUP.

. Kandydaci na ekspertow wykresleni z Wykazu informowani sg, z wyjatkiem sytuacji, o ktorej

mowa w ust. 2 lit. k), niezwtocznie o tym fakcie pisemnie (wraz z podaniem uzasadnienia) przez
Dyrektora DWUP (pismo przygotowuje pracownik Wydziatu Programowania EFS).

. Kandydat na eksperta jest zobowigzany do niezwtocznego informowania Dyrektora DWUP

o wszelkich okolicznosciach, ktére powodujg utrate spetniania przestanek, o ktérych mowa
w Rozdziale 5 ust. 1 lit. a) - ¢) Regulaminu, jak réwniez o fakcie uzyskania statusu pracownika IZ,
IP lub IW zaangazowanej w realizacje PO WER 2014-2020 oraz o wszelkich innych
okolicznosciach, ktére powodujg niemoznos¢ petnienia przez niego funkcji kandydata na
eksperta.

. W przypadku zaistnienia potrzeby mozliwe jest ponowienie przez IP naboru kandydatow na

ekspertéw w ramach dziedziny ,zatrudnienie”. Ponowny nabdr jest przeprowadzany zgodnie
z postanowieniami Rozdziatéw 4 - 10 Regulaminu. Od momentu wiaczenia przez 1Z szkolen e-
learningowych udostepnionych w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 przez ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego do obligatoryjnego programu szkoleniowego dla
danej osi priorytetowej PO WER 2014-2020, IP zastrzega sobie mozliwos¢ opracowania nowego
Regulaminu i okreslenie zasad dla otwartego naboru kandydatéw na ekspertow.

Rozdziat 12 - Ocena pracy ekspertéw oraz akredytacja kandydatéw na ekspertéow

. IP ocenia prace ekspertéw, z ktorymi zostata zawarta umowa i ktérzy wzieli udziat w wyborze

projektéw do dofinansowania.

. Tryb i zasady oceny pracy eksperta okreslone s3 w umowie zawartej z ekspertem, procedurach

wewnetrznych IP oraz Regulaminie KOP.

. Ocena pracy eksperta dokonywana jest w kazdym przypadku, w ktdorym ekspert zostat

zaangazowany w okreslone czynnosci dotyczgce wyboru projektéw do dofinansowania.
Ocena moze zakoniczy¢ sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.

. Ocena negatywna skutkuje skresleniem kandydata na eksperta z Wykazu oraz pozbawieniem

akredytacji (jesli jg posiada).

Kandydat na eksperta moze uzyska¢ akredytacje IP, ktdra oznacza, ze wspdtpraca IP z danym
ekspertem przebiegata w sposdb nienaganny oraz ze osoba ta rozwijata wiedze w zakresie
PO WER 2014-2020.

. Warunkami otrzymania akredytacji, ktére nalezy spetnié tgcznie, s3:

a) co najmniej trzykrotna pozytywna ocena pracy eksperta;

b) udziat w szkoleniach dotyczgcych celéw i sposobu realizacji PO WER 2014-2020, uznanych
przez IP za przydatne dla prawidtowego wykonywania obowigzkéow przez eksperta oraz
ukoniczenie ich zgodnie z okreslonymi wymogami.

. IP zamieszcza na stronie internetowej: www.power.dwup.pl liste kandydatéw na ekspertéw,

ktérzy otrzymali akredytacje, po wczesniejszym uzyskaniu ich zgody na publikacje tych
informaciji.

. IP korzystajgc ze wsparcia ekspertow w procesie wyboru projektdw do dofinansowania moze

wyznaczyé wszystkich ekspertdw znajdujgcych sie w Wykazie albo przeprowadzié¢ losowanie
okreslonej liczby ekspertow albo zastosowaé inny sposdb. Sposéb wyznaczenia ekspertéw moze
by¢ w szczegdlnosci uzalezniony od liczby ztozonych do IP i przekazanych do oceny wnioskdw
o dofinansowanie projektu, dostepnosci s$rodkéw na wynagrodzenia ekspertdw oraz
dyspozycyjnosci pracownikow IP wyznaczonych do udziatu w procesie wyboru projektéw do
dofinansowania.


http://www.power.dwup.pl/
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10. IP korzystajgc ze wsparcia ekspertow w procesie wyboru projektow do dofinansowania moze
traktowac priorytetowo tych kandydatéw na ekspertéw, ktérzy otrzymali akredytacje. Oznacza
to pierwszenstwo przy weryfikacji gotowosci i dyspozycyjnosci tych kandydatow na ekspertéw
do udziatu w wyborze projektéw, ktdrzy otrzymali akredytacje. W przypadku zgtoszenia sie
akredytowanych kandydatéw na ekspertow w okolicznos$ciach, o ktérych mowa w ust. 9,
w liczbie wystarczajacej do zabezpieczenia naboru/wydania opinii, IP moze zdecydowa, iz do
kandydatéw na ekspertéw nie posiadajgcych akredytacji nie bedg wysytane e-maile
weryfikujgce ich gotowosc¢ i dyspozycyjnosc.

11. Wyniki oceny pracy ekspertow, skutkujgce nadaniem kandydatowi na eksperta akredytacji lub
skresleniem z Wykazu, IP przekazuje do IZ.

12. Za akredytacje ekspertow oraz zmiany w Wykazie odpowiedzialny jest Wydziat
Programowania EFS.

Rozdziat 13 - Polityka szkoleniowa

1. Majac na uwadze koniecznos$¢ zapewnienia wysokiej jakosci systemu oceny projektow IP
zapewnia prowadzenie polityki szkoleniowej skierowanej do oséb dokonujacych wyboru
projektéw wspoétfinansowanych ze srodkow EFS w ramach PO WER, w tym do kandydatéw na
ekspertéw. Polityka szkoleniowa moze by¢é w szczegdlnosci realizowana poprzez udziat oséb
dokonujacych wyboru projektéw w programie szkoleniowym, o ktérym mowa w ust. 2.

2. Minister wfasciwy do spraw rozwoju regionalnego zapewnia, za posrednictwem internetu,
dostep dla oséb dokonujgcych wyboru projektdw do szkolen e-learningowych w szczegdlnosci
z zakresu kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach projektéw wspoétfinansowanych ze srodkow
EFS, polityki horyzontalnej réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz krajowych polityk publicznych
wspieranych ze s$rodkéw EFS m.in. w obszarze zatrudnienia. Szkolenia te mogg zostac
uzupetnione o szkolenia e-learningowe zaproponowane przez |Z, dotyczace w szczegdlnosci
celéw i sposobu realizacji PO WER.

3. Do czasu udostepnienia szkolen e-learningowych, stanowigcych program szkoleniowy, o ktérym
mowa w ust. 2, warunkiem powotania przez IP kandydata na eksperta do sktadu KOP albo do
oceny projektu pozakonkursowego jest posiadanie przez kandydata na eksperta waznego
certyfikatu uprawniajgcego do dokonywania oceny w ramach PO KL.

4. |IP wskazuje, ktére szkolenia e-learningowe, o ile zostaty udostepnione, stanowig obligatoryjny
program szkoleniowy dla oséb dokonujacych wyboru projektdw wspétfinansowanych ze
srodkéw EFS w ramach PO WER. IP wskazuje zakres i termin realizacji programu szkoleniowego.
Informacja o udostepnieniu szkolen e-learningowych zamieszczana jest na stronie internetowej
IP oraz na Portalu Funduszy Europejskich.

5. Realizacja programu szkoleniowego, o ktéorym mowa w ust. 2 potwierdzana jest certyfikatem
okreslajagcym w szczegdlnosci termin jego waznosci, generowanym przez system informatyczny
zawierajacy szkolenia e-learningowe. Posiadanie i przedtozenie do IP waznego certyfikatu jest
warunkiem powotania przez IP kandydata na eksperta do sktadu KOP albo do oceny projektu
pozakonkursowego.

6. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 2 mogg zostac uznane przez IP za szkolenia, w ktdrych udziat
jest warunkiem otrzymania/utrzymania przez kandydata na eksperta akredytacji.

Rozdziat 14 — Wykaz Zatgcznikéw

Integralng czes¢ Regulaminu stanowig Zataczniki:
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1) Zatgcznik nr 1 - Wzér formularza kwestionariusza osobowego dla oséb ubiegajgcych sie o wpis
do wykazu kandydatow na ekspertéw,

2) Zatgcznik nr 2 - Wzor oswiadczenia kandydata na eksperta o spetnianiu przestanek okreslonych
w art. 49 ust. 3 pkt. 1-3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spodjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz
Wytycznych w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-2020,

3) Zatacznik nr 3 - Wzér zgody na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie kandydatéw na
ekspertéw oraz na przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta
w procesie tworzenia i prowadzenia Wykazu kandydatéw na ekspertdw na potrzeby udziatu
w wyborze projektéw,

4) Zatgcznik nr 4 - Wzér karty weryfikacji dokumentéw i osoby ubiegajgcej sie o umieszczenie
w Wykazie kandydatéw na ekspertéw.
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Zatacznik nr 1
Wzor formularza kwestionariusza osobowego dla oséb ubiegajqcych sie o wpis

do wykazu kandydatow na ekspertéow

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
dla kandydatéw na ekspertéow

Ja, nizej podpisany (-a) wnioskuje o wpisanie mnie do Wykazu kandydatow na ekspertow
w ramach OSI | PO WER 2014-2020

Dziedzina, w ramach ktérej

sktadany jest wniosek Zatrudnienie

2. |Imie

3. | Nazwisko

4. | Numer ewidencyjny PESEL

Adres zameldowania/zamieszkania
5. | (wtasciwy dla rozliczen z Urzedem
Skarbowym)

Adres do korespondencji

Telefon kontaktowy

E-mail

L %N

Nr rachunku bankowego

Wiedza, umiejetnosci, doswiadczenie lub
wymagane uprawnienia w dziedzinie

10. |, zatrudnienie” oraz wiedza w zakresie
celéw i sposobu realizacji PO WER 2014-
2020

Wainy certyfikat uprawniajacy do dokonywania oceny
wnioskow o dofinansowanie w ramach PO KL w Priorytecie VI

Potwierdzam, ze zapoznatem (-am) sie z Regulaminem powotywania kandydatow na ekspertow
w wojewddztwie dolnoslgskim w ramach Osi priorytetowej | PO WER 2014-2020 w naborze
skierowanym wytgcznie do ekspertow powofanych w dziedzinie ,zatrudnienie” objetej PO KL,
akceptuje jego zapisy i bede sie do nich stosowat (-a).

podpis kandydata na eksperta

Do kwestionariusza zatgczam:

Lp. Spis dokumentow

1. Oswiadczenie kandydata na eksperta o spetnianiu przestanek okreslonych w art. 49 ust. 3 pkt. 1-3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie trybow wyboru
projektow na lata 2014-2020.

2. Zgoda kandydata na eksperta na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie kandydatow na
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ekspertow oraz na przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta
w procesie tworzenia i prowadzenia Wykazu kandydatow na ekspertow na potrzeby udziatu
w wyborze projektow.

3. Kopia waznego certyfikatu uprawniajgcego do dokonywania oceny wnioskéw o dofinansowanie
w ramach PO KL w Priorytecie VI.

Oswiadczam, ze - jesli IP wprowadzi taki wymdg, to w procesie wyboru projektéw do
dofinansowania w ramach PO WER 2014 -2020 bede korzystat/ta z profilu zaufanego ePUAP
w rozumieniu ustawy zdnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéow
realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114) albo uzywat/ta bezpiecznego podpisu
elektronicznego weryfikowanego za pomocq waznego kwalifikowanego certyfikatu na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz.
26).

Prawdziwos¢ danych zawartych w kwestionariuszu potwierdzam podpisem

podpis kandydata na eksperta
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Zatacznik nr 2

Wzor oswiadczenia kandydata na eksperta o spetnianiu przestanek okreslonych w art. 49 ust. 3
pkt. 1-3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
oraz Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020

Janize) podpisany/a e et n

ZamieszKaly/a et

legitymujgcy/a sie dowodem 0SODISTYM .......cccevieeirieecectie et

WYAANYM PIZEZ e et st ettt st et

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujgcego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam, ze

» korzystam z petni praw publicznych;

Y

nie zostatem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub za
umysline przestepstwo skarbowe;
» posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

A\

nie jestem pracownikiem instytucji zaangazowanej w realizacje Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj, petnigcej funkcje Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji
Posredniczacej lub Instytucji Wdrazajace;j.

(miejscowoé¢, data) (podpis)
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Zatacznik nr 3

Wzor zgody na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie kandydatow na ekspertow
oraz na przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta
w procesie tworzenia i prowadzenia Wykazu kandydatow na ekspertow
na potrzeby udziatu w wyborze projektow

(imie i nazwisko)

ZGODA KANDYDATA NA EKSPERTA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH ORAZ NA
UMIESZCZENIE DANYCH OSOBOWYCH W WYKAZIE KANDYDATOW NA EKSPERTOW?

W zwigzku z art. 49 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz.
1146, z pdzn. zm.) wyrazam zgode na:

1) przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przeze mnie® w procesie:

a) naboru kandydatéw na ekspertdw,
b) prowadzenia Wykazu kandydatéw na ekspertow,
c) udziatu w wyborze projektéw,

oraz

2) umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertéw moich danych osobowych, obejmujacych:

a) imie i nazwisko,
b) adres poczty elektronicznej,
c) dziedzine objetg programem operacyjnym, w ktorej sie specjalizuje,

2 Administratorem danych osobowych kandydatéw na ekspertéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pdzn. zm.) jest Minister
Infrastruktury i Rozwoju, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

Kandydatowi na eksperta, ktory podat swoje dane osobowe przystuguje prawo wgladu do tresci danych jego dotyczacych oraz ich
poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do uzyskania wpisu do wykazu kandydatéw na ekspertow.
Kandydatowi na eksperta przystuguje takze prawo odwotania, w kazdym czasie, zgody na przetwarzanie danych osobowych.
W takim wypadku, oznacza to brak mozliwosci zachowania wpisu w wykazie kandydatéw na ekspertow.

3 Dotyczy danych osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta w kwestionariuszach osobowych, oswiadczeniach,
whnioskach o aktualizacje danych osobowych, etc.
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- zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz.
1182, z p6zn. zm.) - przez wiasciwa instytucje”, ktéra prowadzi Wykaz kandydatéw na ekspertow.

podpis

4 Zgodnie z art. 49 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pdin. zm.) wykaz kandydatdw na ekspertéw prowadzi wtasciwa
instytucja. W przypadku wykazu kandydatéw na ekspertdw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wtasciwa
instytucjg, o ktorej mowa w ww. ustawie jest Minister Infrastruktury i Rozwoju lub wtasciwa Instytucja Posredniczaca, ktorej
Minister Infrastruktury i Rozwoju powierzyt prowadzenie wykazu kandydatéw na ekspertdw oraz przetwarzanie danych osobowych
kandydatow na ekspertow.

Wiasciwa instytucja, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, moze powierzyé przetwarzanie danych osobowych kandydatéw na
ekspertéw innym podmiotom.
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Zatacznik nr 4

Wzor karty weryfikacji dokumentoéw i osoby ubiegajqgcej sie o umieszczenie
w Wykazie kandydatow na ekspertow

Nazwisko i imie osoby ubiegajacej sie o umieszczenie w Wykazie:

Dziedzina, w ramach ktorej sktadany jest wniosek: zatrudnienie.

Cze$é l. (Wypetnia Sekretarz/cztonek Komisji)

Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie wptyngt w terminie?
TAK O NIE* O

Czy osoba ubiegajqca sie o umieszczenie w Wykazie ztozyta wszystkie wymagane dokumenty:

a) wypetniony i podpisany Formularz kwestionariusza osobowego
TAK O NIE** O

b) wypetnione i podpisane Oswiadczenie o spetnianiu przestanek okreslonych w art. 49
ust. 3 pkt. 1-3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz Wytycznych

w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020
TAK O NIE** O

¢) zgode na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie oraz na przetwarzanie danych
osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta w procesie tworzenia

i prowadzenia Wykazu na potrzeby udziatu w wyborze projektéow
TAK O NIE** O

d) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem kopie waznego certyfikatu uprawniajgcego do

dokonywania oceny wnioskoéw o dofinansowanie w ramach PO KL w Priorytecie VI
TAK O NIE** O

* wniosek nie podlega dalszej weryfikacji
** wniosek wymaga poprawy/uzupetnienia

Uzasadnienie:

Data i podpis osoby weryfikujgcej
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Wypetni¢ w sytuacji wystania wezwania osoby ubieqajgcej sie o wpis do Wykazu do uzupetnienia
brakow.

Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie zostat uzupetniony zgodnie z wystanym wezwaniem do
uzupetnienia brakow?
TAK O NIE* O

Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie zostat uzupetniony w terminie wskazanym w wezwaniu?
TAK O NIE* O

Opis zakresu uzupetnianych brakéw:

Data i podpis osoby weryfikujgcej
* wniosek nie podlega dalszej weryfikacji

Osoba ubiegajgca sie o umieszczenie w Wykazie pozytywnie przeszta weryfikacje formalna:

TAK O NIE O

Uzasadnienie (wypetni¢ w przypadku negatywnego wyniku weryfikacji formalnej):

Data i podpis osoby weryfikujgcej

Dekretacja Przewodniczacego Komisji Kwalifikacyjnej wyznaczajgca cztonka Komisji do

przeprowadzenia weryfikacji merytorycznej Wniosku: ........cccoeeveeiveviisnnccnnnennecescneeeceeeennnes

Data i podpis Przewodniczgcego

Czesc Il. (Wypetnia Cztonek Komisiji)
Kryterium TAK NIE

Czy osoba ubiegajaca sie o wpis do Wykazu posiada wiedze,
umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w
dziedzinie ,,zatrudnienie” oraz posiada wiedze w zakresie celéw
i sposobu realizacji PO WER 2014-2020?

Zaznaczona odpowiedz NIE skutkuje negatywnym wynikiem weryfikacji merytorycznej lub
koniecznoscig uzyskania od osoby ubiegajacej sie o wpis do Wykazu wyjasnien lub dodatkowych
informacji.
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Wypetnié¢ w sytuacji wezwania osoby ubiegajgcej sie o wpis do Wykazu do ztozenia wyjasnien lub
dodatkowych informaciji.

Czy wyjasnienia lub dodatkowe informacje zostatly ztoZone przez osobe ubiegajqgcq sie o wpis do
Wykazu zgodnie z zakresem wezwania, w tym czy byly wystarczajgce?
TAK O NIE* O

Czy wyjasnienia lub dodatkowe informacje zostaty zfozone w terminie wskazanym w wezwaniu?
TAK O NIE* O

Opis zakresu wyjasnien lub dodatkowych informac;ji:

Data i podpis osoby weryfikujgcej
* odpowiedz NIE skutkuje ostatecznym wynikiem negatywnym weryfikacji merytorycznej

Osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie pozytywnie przeszta weryfikacje merytoryczng:

TAK O NIE O

Uzasadnienie (wypetni¢ w przypadku negatywnego wyniku weryfikacji merytorycznej):

Data i podpis osoby weryfikujgcej



